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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ     
ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΝΑΞΟΥ & ΜΙΚΡΩΝ ΚΥΚΛΑΔΩΝ    
Απόσπασμα από το πρακτικό της  16ης/2017 τακτικής συνεδρίασης  του Δημοτικού Συμβουλίου  Νάξου & Μικρών 
Κυκλάδων της 13ης Σεπτεμβρίου 2017.   
Αρ. Απόφ. 200/2017 Περίληψη: Τροποποίηση ιεράρχησης αναγκών – Υποβολή 

συμπληρωματικού αιτήματος προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού 
προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών στο Δήμο Νάξου και Μικρών 
Κυκλάδων. 

Στη Νάξο, στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα στις 13-09-2017, ημέρα Τετάρτη και ώρα 14:00μ.μ., ύστερα απ΄ την υπ. 
αρ. πρωτ. 18772/08-09-2017 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, που δόθηκε σε κάθε ένα 
Δημοτικό Σύμβουλο, σύμφωνα με τις  διατάξεις του άρθρου 67  του Ν. 3852/10 συνήλθε σε δημόσια τακτική 
συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο. 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο 27 μελών βρέθηκαν παρόντα τα 23, παρόντος  
του  Δημάρχου Νάξου & Μικρών Κυκλάδων κ. Εμμανουήλ Μαργαρίτη, άρχισε η συνεδρίαση. 
Παρόντες Σύμβουλοι: Ανεβλαβής Αργύριος, Βαθρακοκοίλης Νικόλαος, Γαβαλάς Ιωάννης, Σίμου Νικολέτα, Λιανός 
Δημήτριος,  Μαυρομμάτης Φώτιος, Μανιός Δημήτριος, Πολυκρέτης Εμμανουήλ, Μαρούλης Μιχαήλ,  Σιδερής 
Νικόλαος, Παντελιάς Ευάγγελος, Σέργης Νικόλαος, Πράσινος Μιχαήλ,  Καραμπάτση Νεκταρία, Τσολάκης Ιωάννης, 
Αξαόπουλος Ιωάννης,  Μαϊτός Νικόλαος, Μαράκης Ιωάννης, Σέργης Σταμάτιος, Χουζούρης Νικόλαος, Βασαλάκης 
Αντώνιος Βρούτσης Βασίλειος, Κορρές Ιωάννης. 
Απόντες Σύμβουλοι: Φωστιέρης Παναγιώτης, Σπυριδάκη Μαρούσα,  Κορακίτης Εμμανουήλ, Φραγκίσκος Νικόλαος. 
Απεχώρησαν: Στο 8ο θέμα ο Βασαλάκης Αντώνιος. 
Στη συνεδρίαση κλήθηκαν επίσης:  

 Ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινότητας Νάξου κ. Γιαννάκης Γεώργιος, ο οποίος δεν 
παραβρίσκεται στην συνεδρίαση. 

 Ο Πρόεδρος του Συμβουλίου της Τοπικής Κοινότητας Βίβλου κ. Σκάρκος Σπυρίδων, ο οποίος   παραβρίσκεται στην 
συνεδρίαση. 
Παρών στην συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών ήταν ο υπάλληλος του Δήμου ΠΕ1 Διοικητικού – 
Οικονομικού, Γιώργος Χατζηανδρέου. 
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου εισήγαγε προς συζήτηση το 8ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης σχετικό με 
την περίληψη. 
Η  υπ’ αριθμ. πρωτ. 18804/08-09-2017 εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής Μέριμνας 
του Δήμου, η οποία ήταν στο φάκελο του θέματος προς ενημέρωση των μελών του Σώματος, έχει αναλυτικά  ως 
εξής: 
ΘΕΜΑ: Τροποποίηση ιεράρχησης αναγκών – Υποβολή συμπληρωματικού αιτήματος προγραμματισμού 
προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών στο Δήμο Νάξου και Μικρών Κυκλάδων. 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 24 του ν. 4479/17 (ΦΕΚ 94 Α) «Τροποποιήσεις του ν. 2725/1999 
(Α΄121) και άλλες διατάξεις»: 

1. Μέχρι την 31η Ιουλίου 2017, οι Ο.Τ.Α. α' βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών δύνανται να υποβάλλουν 
προς έγκριση στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής 
Υπηρεσίας τους, που καταρτίζονται και ψηφίζονται σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 10 του ν. 
3584/2007 (Α' 143), «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ΚΚΔΚΥ)», ύστερα από 
εκτίμηση, από τα αρμόδια όργανά τους, των οργανικών αναγκών τους, σε κάθε είδους ανταποδοτικές 
υπηρεσίες σχετικές με την καθαριότητα. Ειδικά, για τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων στις υπηρεσίες 
αυτές, η απόφαση του προηγούμενου εδαφίου λαμβάνεται ύστερα από βεβαίωση της οικονομικής 
επιτροπής ότι η ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των προτεινόμενων 
θέσεων καλύπτεται από τις εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό πιστώσεις που αφορούν ανταποδοτικές 
υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παραγράφου 3 του ίδιου άρθρου. Ο Συντονιστής της οικείας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης, εγκρίνει, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του ίδιου άρθρου, τις αποφάσεις περί 
τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας των προηγούμενων εδαφίων, εντός μηνός από την 
υποβολή τους. Εντός δέκα (10) ημερών από την έγκριση του προηγούμενου εδαφίου οι ενδιαφερόμενοι 
Ο.Τ.Α. ή νομικά πρόσωπα αυτών υποβάλλουν αίτημα για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού, προς 
κάλυψη των νέων οργανικών θέσεων. Ως προς το σύνολο των προσλήψεων τακτικού προσωπικού που 
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πραγματοποιούνται με την ειδική διαδικασία της παραγράφου αυτής, η εμπειρία στο αντικείμενο της 
θέσης, η οποία προβλέπεται στην περίπτωση Β' της παρ. 2 του άρθρου 18 του ν. 2190/1994 (Α' 28), εφόσον 
έχει διανυθεί σε αντίστοιχες θέσεις σε ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας Ο.Τ.Α. ή νομικών προσώπων 
αυτών, βαθμολογείται με δεκαεπτά (17) μονάδες ανά μήνα και για συνολική εμπειρία μέχρι είκοσι τέσσερις 
(24) μήνες. Για τις προσλήψεις που διενεργούνται με τη διαδικασία της παρούσας παραγράφου δεν 
εφαρμόζονται τα ανώτατα ανά ειδικότητα, όρια ηλικίας διορισμού που προβλέπονται στην υπουργική 
απόφαση ΔΙΠΠ/ Φ.ΗΛ/6170/3.5.2004 (Β'645), όπως ισχύει. Μετά την ολοκλήρωση των προσλήψεων της 
παρούσας παραγράφου, οι Ο.Τ.Α. α' βαθμού και τα νομικά πρόσωπα αυτών παρέχουν τις κάθε είδους 
ανταποδοτικές υπηρεσίες σχετικές με την καθαριότητα με ίδια μέσα. 

Στην εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. εγκ.19/οικ.22159/30.06.2017 επισημαίνεται ότι οι ΟΤΑ α’ βαθµού και τα νπ αυτών που ήδη 
έχουν αποστείλει σχετικό αίτηµα στο πλαίσιο της εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. Α.Π. 40703/16.12.2016, δεν απαιτείται να 
προβούν σε καµία περαιτέρω ενέργεια, µπορούν όµως να αποστείλουν συµπληρωµατικό αίτηµα, κατόπιν 
επανεξέτασης των αναγκών τους, σύµφωνα µε όσα ορίζονται ανωτέρω. Στην περίπτωση αυτή, στον πίνακα του 
νέου αιτήµατος θα πρέπει να αποτυπώνεται το σύνολο των αναγκών τους, δηλαδή τόσο οι ήδη υποβληθείσες 
ανάγκες τους όσο και οι νέες που προέκυψαν κατόπιν επανεξέτασης των αναγκών τους, µε ανάλυση όλων αυτών 
ανά εργασιακή σχέση/κατηγορία εκπαίδευσης/κλάδο-ειδικότητα και ανταποδοτική υπηρεσία και µε προσδιορισµό 
της σειράς προτεραιότητας τους. Σηµειώνεται ότι µε την απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου δύναται να 
τροποποιηθεί η ιεράρχηση των αναγκών σύµφωνα µε τα νεότερα δεδοµένα και ως εκ τούτου να καταγραφεί στον 
πίνακα διαφορετική σειρά προτεραιότητας σε σχέση µε το προηγούµενο αίτηµα. 
Σε εφαρμογή της εγκυκλίου ΥΠ.ΕΣ. εγκ.25/40703/16.12.2016, με την υπ’ αριθ. 4/27-01-2017 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου, εγκρίθηκε ο προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών 
υπηρεσιών στο Δήμο Νάξου και Μικρών Κυκλάδων. Η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
10804/22-02-2017 έγγραφό της, διαβίβασε τον φάκελο του αιτήματός μας στο Υπουργείο Εσωτερικών και 
εισηγήθηκε θετικά για την κάλυψη έξι (6) θέσεων σε ανταποδοτικές υπηρεσίες. 
Ο Δήμος υπέβαλε το σχετικό αίτημα στη διεύθυνση https://aftodioikisi.ypes.gr. και απέστειλε στο ΥΠ.ΕΣ. το 
αποδεικτικό υποβολής του σχετικού πίνακα με το υπ’ αριθ. 1878/30-01-2017 και σε ορθή επανάληψη με το υπ’ 
αριθμ. 2281/06-02-2017 διαβιβαστικό. 
Το αίτημα αφορούσε  τακτικό προσωπικό ανταποδοτικού χαρακτήρα ΔΕ και ΥΕ και συγκεκριμένα έξι (6) θέσεων 
προσωπικού ΔΕ και ΥΕ κατηγορίας αναλυτικά κατά σειρά προτεραιότητας των θέσεων, ιεραρχημένες ως προς την 
αναγκαιότητα, αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο ως εξής: 

1. Ενός (1) ΥΕ Εργατών Νεκροταφείων 
2. Ενός (1) ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων (για Μ.Ε. Αποφρακτικό) 
3. Ενός (1) ΔΕ30 Υδραυλικών 
4. Ενός (1) ΔΕ30 Τεχνιτών 
5. Ενός (1) ΥΕ16 Εργατών Γενικών Καθηκόντων 
6. Ενός (1) ΥΕ16 Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο με την υπ’ αριθμ. 151/11-07-2017 απόφαση του, ενέκρινε την τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων και τη σύσταση επτά (7) 
θέσεων με σχέση εργασίας δημοσίου για την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας που θα 
συμπεριληφθούν στο άρθρο 25 του ισχύοντα ΟΕΥ του Δήμου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων (Φ.Ε.Κ. 2927/Β/19-11-
2013) όπως έχει τροποποιηθεί (Φ.Ε.Κ. 2521/Β/23-09-2014, Φ.Ε.Κ. 1821/Β/24-08-2015, ΦΕΚ 2090/Β/19-06-2017) και 
ισχύει σήμερα. 
Οι θέσεις που προστέθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 είναι οι εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου  3 (τρεις) 

ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

4 (τέσσερις) 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΔΕ που προστίθενται 7 (επτά) 

 
Η ανωτέρω απόφαση εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 50891/23-08-2017 απόφαση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Τεύχος Β΄3076/06.09.2017. 
 
Στην εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. 19/οικ.22159/30.06.2017 επισημαίνεται ότι οι ΟΤΑ υποβάλλουν εντός δέκα (10) ημερών από 
τη δημοσίευση της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, το αίτημα προγραμματισμού στο Υπουργείο 
Εσωτερικών για την έγκριση των νέων θέσεων, σύμφωνα με τη διαδικασία της Α.Π. 40703/16.12.2016 εγκυκλίου, 

https://aftodioikisi.ypes.gr/
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περί προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών ΟΤΑ και νπιδ αυτών (ΑΔΑ: 
62ΑΛ465ΦΘΕ-Φ21), προκειμένου να προωθηθούν τα σχετικά αιτήματα για έγκριση της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει. 
 
Κατόπιν επανεξέτασης των αναγκών του Δήμου όσον αφορά τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, προκύπτει ότι 
υφίστανται νέες ανάγκες οι οποίες καθιστούν απαραίτητη την υποβολή συμπληρωματικού αιτήματος για τον 
προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών αλλά και την αλλαγή της 
ιεράρχησης των αναγκών όπως αυτή είχε αποτυπωθεί στο αρχικό αίτημα του Δήμου για το οποίο υποβλήθηκε η υπ’ 
αριθμ. 10804/22-02-2017 εισηγητική έκθεση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου στο Υπουργείο Εσωτερικών, 
προκειμένου να καλυφθούν κατά προτεραιότητα οι ανάγκες για την αποτροπή επικείμενων κινδύνων για τη 
δημόσια υγεία. 
 
Το συμπληρωματικό αίτημα, σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 4/27-01-2017 (ΑΔΑ: ΩΝΛ6ΩΚΗ-Ω09) Απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, περιλαμβάνει την πρόσληψη επιπλέον επτά (7) ατόμων, 
τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας, ΔΕ κατηγορίας για τους εξής κατά αριθμό ατόμων 
κλάδους: 

 Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (ειδικότητα 1.3 ομάδας Β΄ του Π.Δ. 113/2012 ή 
τα αντίστοιχα του Π.Δ. 31/1990 – Μ.Ε. σκαπτικός φορτωτής τύπου JCB). 

 Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (ειδικότητα 1.5 ομάδας Β΄ του Π.Δ. 113/2012 ή 
τα αντίστοιχα του Π.Δ. 31/1990 – Μ.Ε. φορτωτής τύπου bobcat). 

 Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων). 
 
Μετά από τα ανωτέρω παρακαλούμε το Δημοτικό Συμβούλιο όπως εξετάσει: 
Α. Την υποβολή συμπληρωματικού αιτήματος, σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 4/27-01-2017 (ΑΔΑ: ΩΝΛ6ΩΚΗ-Ω09) 
Απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων περί προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού 
προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών και συγκεκριμένα επιπλέον επτά (7) θέσεων τακτικού προσωπικού για την 
ανταποδοτική υπηρεσία καθαριότητας, ΔΕ κατηγορίας, κατά ιεραρχία, αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο ως 
εξής: 
 
1. Δύο (2) άτομα ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (για Μ.Ε. σκαπτικός φορτωτής τύπου JCB) για τη στελέχωση 
της υπηρεσίας Καθαριότητας. 
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
α)  Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β΄ τάξης Δ΄ ή άδεια χειριστή 
μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β΄, ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 
της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 απόφασης του αρμόδιου Υφυπουργού, όπως 
τροποποιήθηκε – συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθ. οικ.71993/301/Φ.113/3.7.2015 απόφαση του αρμοδίου 
Υπουργού, 
β) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,   
γ) Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β' κύκλου σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών Επαγγελματικών Σχολών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν.1346/83 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών 
μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος ΙΕΚ ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής υπό την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλει βεβαίωση της αρμόδιας για την έκδοση της άδειας 
υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια μηχανοδηγού -χειριστή χορηγήθηκε βάσει του συγκεκριμένου τίτλου είτε 
αυτοτελώς είτε με συνυπολογισμό και εμπειρίας.   
 
2. Ένα (1) άτομο ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (για Μ.Ε. φορτωτής τύπου bobcat) για τη στελέχωση της 
υπηρεσίας Καθαριότητας.  
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
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α)  Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Ε΄ τάξης Δ΄ ή άδεια χειριστή 
μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β΄ ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.5 της κατάταξης του άρθρου 2 
της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 όπως τροποποιηθείσα και συμπληρωθείσα ισχύει, 
β) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,   
γ) Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β' κύκλου σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών Επαγγελματικών Σχολών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν.1346/83 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών 
μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος ΙΕΚ ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής υπό την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλει βεβαίωση της αρμόδιας για την έκδοση της άδειας 
υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια μηχανοδηγού -χειριστή χορηγήθηκε βάσει του συγκεκριμένου τίτλου είτε 
αυτοτελώς είτε με συνυπολογισμό και εμπειρίας. 
 
3. Τέσσερα (4) άτομα ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) για τη στελέχωση της υπηρεσίας 
Καθαριότητας.  
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
α) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ ειδικοτήτων: (α) Τεχνικού Αυτοκινήτων Οχημάτων ή (β) Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και Μοτοσικλετών ή  Πτυχίο Α' ή 
Β' κύκλου σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου τμήματος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικού Λυκείου 
ειδικότητας Τεχνικού Οχημάτων ή ειδικότητας Μηχανικής Αυτοκινήτων του Τομέα Μηχανολογίας ή ειδικότητας 
Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου του Τομέα Οχημάτων ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών Αυτοκινήτου ή Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 
ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή 
Τεχνίτης Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή Ηλεκτροτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή 
απολυτήριος τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β΄ κύκλου 
σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Σχολής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης ή Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής 
μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν. 1346/1983 ή Ν. 3475/2006 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ (C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). 
δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

Οι  παραπάνω ειδικότητες συνεισφέρουν στον τομέα καθαριότητας, υπό την ευρεία έννοια και για την κάλυψη των 
λειτουργικών αναγκών του.  
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού είναι η ανάγκη στελέχωσης της υπηρεσίας 
καθαριότητας για να αντιμετωπιστούν οι καθημερινές ανάγκες των πολιτών και επισκεπτών του νησιού για λόγους 
δημοσιάς υγείας, οι οποίες δεν είναι εποχικού ή πρόσκαιρου χαρακτήρα και το γεγονός ότι παρέχεται με την 
παρούσα νομοθετική ρύθμιση η δυνατότητα εκκίνησης διαδικασιών κάλυψης οργανικών θέσεων στις 
ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας με τακτικό προσωπικό, οι οποίες είναι αντικειμενικά αδύνατο να 
εξυπηρετηθούν με τις δυνατότητες που παρέχει το υφιστάμενο νομοθετικό πλαίσιο και με τις πρόνοιες που αυτό 
λαμβάνει για την κάλυψη των απρόβλεπτων και εξαιρετικά επειγουσών αναγκών. 
 
Β. Το ύψος της συνολικής δαπάνης που προκαλείται για την πληρωμή του προαναφερθέντος αιτούμενου, προς 
πρόσληψη ή διορισμό, προσωπικού (συνολικά 7 άτομα), ανέρχεται  σε 113.242,32 € κατ’ έτος, και το προσωπικό 
αυτό θα απασχοληθεί στην υπηρεσία Καθαριότητας-Ηλεκτροφωτισμού. 
Ανάλογα θα εγγραφούν οι αναγκαίες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους που θα πραγματοποιηθούν οι 
προσλήψεις/διορισμοί, και θα υπάρξει μέριμνα για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στους 
προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, με επιβάρυνση των κάτωθι Κ.Α Εξόδων: 
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Υπηρεσίες Κ.Α Εξόδων 
Ύψος εκτιμώμενης 
Ετήσιας δαπάνης 

ανά υπηρεσία 
νΚαθαριότητας-
Ηλεκτροφωτισμού 

Κ.Α. 20-6011.001 
Κ.Α. 20-6051.001 

98.712,00 € 
  14.530,32 € 

Συνολική ετήσια δαπάνη 
φορέα 

 113.242,32 € 

 
Γ. Την τροποποίηση στην ιεράρχηση των αναγκών όπως είχαν αποτυπωθεί με την υπ’ αριθμ. 4/27-01-2017 (ΑΔΑ: 
ΩΝΛ6ΩΚΗ-Ω09) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, βάσει των νέων αναγκών που 
προέκυψαν στην παροχή ανταποδοτικών υπηρεσιών ως εξής: 
 

ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 
ΣΧΕΣΗ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΣΕΙΡΑ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ 

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΟ 
ΑΙΤΗΜΑ 

ΝΕΑ ΣΕΙΡΑ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

σκαπτικός φορτωτής 
τύπου JCB) 

0 1 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

σκαπτικός φορτωτής 
τύπου JCB) 

0 2 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

φορτωτής τύπου bobcat) 

0 3 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 4 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 5 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0    6 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 7 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 
Αποφρακτικό) 

2 8 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων 

5 9 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων 

6 10 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Υδραυλικών 3 11 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Τεχνιτών 4 12 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου 1 13 

 
Δ. Η απόφαση του Δ.Σ. πρέπει να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση μαζί με τα λοιπά στοιχεία του 
φακέλου προκειμένου να δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ   Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 
             ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΒΟΥΡΑΣ    ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΙΑΝΟΣ 
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Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κάλεσε το Σώμα  σε διαλογική συζήτηση και στη λήψη 
σχετικής απόφασης.  
Το Δημοτικό Συμβούλιο, μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη:  

1. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 18804/08-09-2017 εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής 
Μέριμνας του Δήμου. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 24 του ν. 4479/17 (ΦΕΚ 94 Α) «Τροποποιήσεις του ν. 2725/1999 
(Α΄121) και άλλες διατάξεις».    

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Νάξου & Μικρών Κυκλάδων (ΦΕΚ 2927/Β΄/19.11.13). 
4. Τις υπ’ αριθμ. 4, 151/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 
5. Το άρθρο 65 του Ν. 3852/2010. 

Αποφασίζει ομόφωνα: 
Α. Την υποβολή συμπληρωματικού αιτήματος, σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 4/27-01-2017 (ΑΔΑ: ΩΝΛ6ΩΚΗ-Ω09) 
Απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων περί προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού 
προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών και συγκεκριμένα επιπλέον επτά (7) θέσεων τακτικού προσωπικού για την 
ανταποδοτική υπηρεσία καθαριότητας, ΔΕ κατηγορίας, κατά ιεραρχία, αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο ως 
εξής: 
1. Δύο (2) άτομα ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (για Μ.Ε. σκαπτικός φορτωτής τύπου JCB) για τη στελέχωση 
της υπηρεσίας Καθαριότητας. 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
α)  Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β΄ τάξης Δ΄ ή άδεια χειριστή 
μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β΄, ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 
της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 απόφασης του αρμόδιου Υφυπουργού, όπως 
τροποποιήθηκε – συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθ. οικ.71993/301/Φ.113/3.7.2015 απόφαση του αρμοδίου 
Υπουργού, 
β) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,   
γ) Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β' κύκλου σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών Επαγγελματικών Σχολών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν.1346/83 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών 
μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος ΙΕΚ ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής υπό την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλει βεβαίωση της αρμόδιας για την έκδοση της άδειας 
υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια μηχανοδηγού -χειριστή χορηγήθηκε βάσει του συγκεκριμένου τίτλου είτε 
αυτοτελώς είτε με συνυπολογισμό και εμπειρίας.   
 
2. Ένα (1) άτομο ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου (για Μ.Ε. φορτωτής τύπου bobcat) για τη στελέχωση της 
υπηρεσίας Καθαριότητας.  
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
α)  Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Ε΄ τάξης Δ΄ ή άδεια χειριστή 
μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β΄ ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 1.5 της κατάταξης του άρθρου 2 
της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013 όπως τροποποιηθείσα και συμπληρωθείσα ισχύει, 
β) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,   
γ) Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β' κύκλου σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών Επαγγελματικών Σχολών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν.1346/83 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών 
μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος ΙΕΚ ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής υπό την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλει βεβαίωση της αρμόδιας για την έκδοση της άδειας 
υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδεια μηχανοδηγού -χειριστή χορηγήθηκε βάσει του συγκεκριμένου τίτλου είτε 
αυτοτελώς είτε με συνυπολογισμό και εμπειρίας. 
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3. Τέσσερα (4) άτομα ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων (Απορριμματοφόρων) για τη στελέχωση της υπηρεσίας 
Καθαριότητας.  
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001 (ΦΕΚ 39/05.03.2001/τεύχος Α) 
“Καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα”, όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει: 
α) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ ειδικοτήτων: (α) Τεχνικού Αυτοκινήτων Οχημάτων ή (β) Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή Εκπαιδευτή Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων και Μοτοσικλετών ή  Πτυχίο Α' ή 
Β' κύκλου σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου τμήματος Μηχανικών Αυτοκινήτων ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικού Λυκείου 
ειδικότητας Τεχνικού Οχημάτων ή ειδικότητας Μηχανικής Αυτοκινήτων του Τομέα Μηχανολογίας ή ειδικότητας 
Μηχανικών και Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου του Τομέα Οχημάτων ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών Αυτοκινήτου ή Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 
ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών Συστημάτων και Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ή 
Τεχνίτης Ηλεκτρολόγος Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ή Ηλεκτροτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτων ή Τεχνιτών Μηχανών και Συστημάτων 
Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ή αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή 
απολυτήριος τίτλος ΙΕΚ ή Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β΄ κύκλου 
σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή Σχολής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης ή Επαγγελματικής Σχολής ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή σχολής 
μαθητείας του ΟΑΕΔ του Ν. 1346/1983 ή Ν. 3475/2006 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
β) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ (C) κατηγορίας. 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ). 
δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

Οι  παραπάνω ειδικότητες συνεισφέρουν στον τομέα καθαριότητας, υπό την ευρεία έννοια και για την κάλυψη των 
λειτουργικών αναγκών του.  
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού είναι η ανάγκη στελέχωσης της υπηρεσίας 
καθαριότητας για να αντιμετωπιστούν οι καθημερινές ανάγκες των πολιτών και επισκεπτών του νησιού για λόγους 
δημοσιάς υγείας, οι οποίες δεν είναι εποχικού ή πρόσκαιρου χαρακτήρα και το γεγονός ότι παρέχεται με την 
παρούσα νομοθετική ρύθμιση η δυνατότητα εκκίνησης διαδικασιών κάλυψης οργανικών θέσεων στις 
ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας με τακτικό προσωπικό, οι οποίες είναι αντικειμενικά αδύνατο να 
εξυπηρετηθούν με τις δυνατότητες που παρέχει το υφιστάμενο νομοθετικό πλαίσιο και με τις πρόνοιες που αυτό 
λαμβάνει για την κάλυψη των απρόβλεπτων και εξαιρετικά επειγουσών αναγκών. 
 
Β. Το ύψος της συνολικής δαπάνης που προκαλείται για την πληρωμή του προαναφερθέντος αιτούμενου, προς 
πρόσληψη ή διορισμό, προσωπικού (συνολικά 7 άτομα), ανέρχεται  σε 113.242,32 € κατ’ έτος, και το προσωπικό 
αυτό θα απασχοληθεί στην υπηρεσία Καθαριότητας-Ηλεκτροφωτισμού. 
Ανάλογα θα εγγραφούν οι αναγκαίες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του έτους που θα πραγματοποιηθούν οι 
προσλήψεις/διορισμοί, και θα υπάρξει μέριμνα για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων στους 
προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, με επιβάρυνση των κάτωθι Κ.Α Εξόδων: 

 

Υπηρεσίες Κ.Α Εξόδων 
Ύψος εκτιμώμενης 
Ετήσιας δαπάνης 

ανά υπηρεσία 
νΚαθαριότητας-
Ηλεκτροφωτισμού 

Κ.Α. 20-6011.001 
Κ.Α. 20-6051.001 

98.712,00 € 
  14.530,32 € 

Συνολική ετήσια δαπάνη 
φορέα 

 113.242,32 € 

 
Γ. Την τροποποίηση στην ιεράρχηση των αναγκών όπως είχαν αποτυπωθεί με την υπ’ αριθμ. 4/27-01-2017 (ΑΔΑ: 
ΩΝΛ6ΩΚΗ-Ω09) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου και Μικρών Κυκλάδων, βάσει των νέων αναγκών που 
προέκυψαν στην παροχή ανταποδοτικών υπηρεσιών ως εξής: 
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ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ 
ΣΧΕΣΗ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΣΕΙΡΑ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ 

ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΟ 
ΑΙΤΗΜΑ 

ΝΕΑ ΣΕΙΡΑ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

σκαπτικός φορτωτής 
τύπου JCB) 

0 1 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

σκαπτικός φορτωτής 
τύπου JCB) 

0 2 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 

φορτωτής τύπου bobcat) 

0 3 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 4 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 5 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0    6 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 
(Απορριμματοφόρων) 

0 7 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργου (για Μ.Ε. 
Αποφρακτικό) 

2 8 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων 

5 9 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων 

6 10 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Υδραυλικών 3 11 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΔΕ Τεχνιτών 4 12 

Δημοσίου 
Δικαίου 

ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου 1 13 

 
Δ. Η απόφαση του Δ.Σ. να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση μαζί με τα λοιπά στοιχεία του φακέλου 
προκειμένου να δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 
 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό 200/2017.    
Ο Πρόεδρος    Τα Μέλη: 
Μαυρομμάτης Φώτιος     Ανεβλαβής Αργύριος, Βαθρακοκοίλης Νικόλαος, Γαβαλάς Ιωάννης, Σίμου 

Νικολέτα, Λιανός Δημήτριος,  Μανιός Δημήτριος, Πολυκρέτης Εμμανουήλ, 
Μαρούλης Μιχαήλ, Σιδερής Νικόλαος, Παντελιάς Ευάγγελος, Σέργης 
Νικόλαος, Πράσινος Μιχαήλ,  Καραμπάτση Νεκταρία, Τσολάκης Ιωάννης, 
Αξαόπουλος Ιωάννης, Μαϊτός Νικόλαος, Μαράκης Ιωάννης, Σέργης 
Σταμάτιος, Χουζούρης Νικόλαος,  Βρούτσης Βασίλειος, Κορρές Ιωάννης. 

Για την ακρίβεια    
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 
  
        Φώτιος Ι. Μαυρομμάτης     
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